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Нужен сотрудник? Считаете, что гонорар рекрутинговых агентств за классический подбор слишком велик? По какой-либо причине сложно закрыть вакансию самостоятельно?
Предлагаем услугу – скрининг резюме. Наименее затратный и очень эффективный способ поиска персонала.
Что это?
Скрининг резюме — от англ. screening (просеивание, фильтрация) — подбор кандидатов по ключевым требованиям к вакансии, таким как образование, возраст, пол, опыт работы, сфера деятельности, знание определенных технологий и пр. Скрининг резюме позволяет в сжатые сроки осуществить первичный отбор кандидатов на вакансию. 
Что это Вам даёт?
Выбирая эту услугу, Вы получаете возможность:

· значительно расширить зону поиска с помощью резюме из нашей постоянно пополняющейся базы; 

· снизить затраты компании на размещение вакансий и просмотр резюме на платных job-ресурсах;
· оптимизировать рабочее время сотрудников, отвечающих за подбор персонала 

· сократить сроки закрытия вакансий;
· повысить эффективность поиска специалистов собственными силами.
Как выглядит наше сотрудничество?
Вы заполняете заявку на подбор персонала, где указываете требования к кандидату. 
Заявку Вы можете заполнить самостоятельно, а можете воспользоваться помощью нашего специалиста. 
Мы  формируем и передаём Вам подборку резюме, используя актуальную базу кандидатов. Резюме передаются в «закрытом» виде, т.е. без фамилий и контактных данных кандидатов. 

Из данной подборки Вы выбираете резюме тех кандидатов, которые, по-вашему мнению, наиболее полно соответствуют вашим требованиям.  

На выбранные Вами резюме мы передаем Вам контактные данные кандидатов. Вы платите только за «открытые» для Вас резюме!   Стоимость «открытого» резюме 400 рублей.
Резюме предоставляются вплоть до закрытия Вами вакансии.
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